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Med 27. in 30. junijem 2013 je v Los Angelesu v Združenih državah Amerike potekal tretji svetovni kongres o 
pozitivni psihologiji. Svetovni kongres poteka vsako drugo leto v organizaciji Mednarodne zveze za pozitivno psihologijo 
(IPPA – International Positive Psychology Association). Prva dva kongresa (2009 in 2011) sta bila v Philadelphiji, v 
Pensilvaniji, ZDA, ki velja za središče pozitivne psihologije. Na Univerzi v Pensilvaniji je namreč sedež Centra za 
pozitivno psihologijo, ki ga vodi Martin Seligman, eden od utemeljiteljev te smeri. Na Univerzi v Pensilvaniji poteka 
tudi prestižni magistrski program aplikativne pozitivne psihologije (MAPP). Eden od utemeljiteljev pozitivne psihologije 
je tudi Mihaly Csikszentmihalyi, ki je bil odgovoren za znanstveni program letošnjega svetovnega kongresa v Los 
Angelesu. Csikszentmihalyi na Univerzi v Claremontu v Kaliforniji vodi zaenkrat edini obstoječi doktorski program iz 
pozitivne psihologije. 

Letošnjega kongresa se je udeležilo več kot 1200 udeležencev z vsega sveta, med njimi kar nekaj tistih, ki so se 
udeležili že prvega ali drugega. Zastopane so bile prav vse celine, seveda pa je bilo največ udeležencev iz severne 
Amerike. Iz Slovenije sem bila edina predstavnica. 

Otvoritvena nagovora sta imela Martin Seligman in Roy Baumeister, ki sta spregovorila o prihodnosti pozitivne 
psihologije. Seligman je predstavil rezultate nedavne še neobjavljene študije, v kateri so ugotovili korelacijo med uporabo 
negativnih besed na Twitterju in smrtnostjo zaradi kardiovaskularnih težav – predstavili so t.i. rizične in varovalne 
besede. Med varovalnimi besedami je bila tudi beseda konferenca, ki smo jo v času kongresa seveda kar nekajkrat 
uporabili; še dobro, da korelira s pozitivnimi izidi. Seligman je tudi najavil septembrski razpis (v visoki finančni 
vrednosti) za financiranje raziskav na novem, še neraziskanem področju: posameznikova pričakovanja v prihodnosti 
(angl. prospection of the future). 

Poleg že omenjenih profesorjev so bili vabljeni predavatelji še priznani raziskovalci in praktiki Barbara Fredrickson, 
Marino Bonauito, Chip Conley, Sabine Sonnentag, Richard M. Lerner, Robert Vallerand in David Peterson. Barbara 
Fredrickson z Univerze v Severni Karolini, ZDA, strokovnjakinja za pozitivna čustva, je predstavila svojo novo teorijo 
o ljubezni, o kateri piše v svoji zadnji knjigi z naslovom Love 2.0. Za razliko od tradicionalnih predstav o ljubezni, da je 
ta ekskluzivna, trajna in brezpogojna, Fredricksonova na osnovi vedenjskih, psihofizioloških in nevroloških podatkov 
definira ljubezen kot mikro-trenutke pozitivne resonance, v katerih dve osebi istočasno doživljata enaka pozitivna 
čustva in zrcalita vedenje drug drugega. Iz takšnih deljenih mikro-trenutkov se kasneje lahko razvije partnerski odnos 
ali socialne vezi. Ljubezen torej pogosto doživljamo, le da je ne prepoznamo kot ljubezen. Predstavila je tudi rezultate 
študije, ki kažejo, da posameznikova skrb za doživljanje mikro-trenutkov pozitivne resonance pripomore k boljšemu 
psihičnemu in fizičnemu zdravju. Marino Bonauito z Univerze v Rimu je spregovoril o prepletanju med okoljsko in 
pozitivno psihologijo v smislu ugotavljanja dejavnikov, ki pripomorejo k boljši kvaliteti življenja v urbanih prostorih. 
Chip Conley, ustanovitelj in direktor ameriške verige butičnih hotelov Joie de Vivre, je na podlagi Maslowove teorije 
potreb oblikoval učinkovito strategijo za uspeh podjetij in jo predstavil na konferenci. Vsak udeleženec konference 
je prejel tudi njegovo novo knjigo Emotional Equations. Sabine Sonnentag z Univerze v Mannheimu v Nemčiji je 
spregovorila o pomenu dopusta. Ker med dopustom stresorji z delovnega mesta niso prisotni, pridobimo nove vire moči. 
Učinek dopusta je sicer kratkotrajen, zato je še posebej pomembno, da se vsakodnevno ali vsaj med vikendi poskušamo 
za nekaj časa psihološko »odklopiti« od dela, na primer s športom, družabnimi ali drugimi aktivnostmi, ki niso povezane 
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z delom. To pripomore k nižji stopnji utrujenosti, nižjemu 
negativnemu afektu ter drugim pozitivnim izidom. 
Richard M. Lerner z Univerze Tufts v Bostonu je govoril 
o pozitivnem razvoju mladih in pomenu povezovanja 
posameznika (mladostnika) z njegovim okoljem. Robert 
Vallerand z Univerze v Montrealu v Kanadi, trenutni 
predsednik IPPE, je razmišljal o razcvetu pozitivne 
psihologije in ga povezal s svojim modelom strasti, v 
katerem razlikuje med harmonično in obsesivno strastjo. 
Harmonična se, za razliko od obsesivne, povezuje s 
psihološkim in fizičnim blagostanjem ter s pozitivnimi 
medosebnimi odnosi, kar lahko prispeva k pozitivnim 
družbenim spremembam. David Peterson je predstavil, 
kako je razvil alternativni model coachinga (t.i. pozitivni 
coaching), ki se v nasprotju s preteklimi, na primanjkljajih 
temelječimi modeli coachinga, osredotoča na pozitivna 
čustva, optimizem, odpornost, motivacijo, čuječnost in 
pozitivne medosebne odnose. Roy Baumeister, priznani 
profesor socialne psihologije z Univerze v Floridi, 
ki je objavil že prek 500 člankov in skoraj 30 knjig, je 
spregovoril o konceptu svobodne volje, ki ga skuša 
razložiti s svojo novo teorijo. Ob zaključku kongresa je 
Mihaly Csikszentmihalyi podal nekaj zaključnih besed o 
konferenci in o prihodnosti pozitivne psihologije. Poudaril 
je, da bodo morali raziskovalci pozitivne psihologije v 
prihodnosti upoštevati tudi socialno problematiko, s katero 
se bomo vse bolj srečevali (npr. hitra populacijska rast in 
genetski inženiring), saj je pri raziskovanju pozitivnih 
vidikov življenja nujno upoštevati aktualni kontekst. 

Poleg vabljenih predavanj smo se lahko udeležili 
različnih simpozijev, delavnic in izbranih predstavitev. 
Zaradi velikega števila aktivnih sodelujočih je sočasno 
potekalo kar devet sekcij. Dva termina sta bila rezervirana 
za posterje, ki jih je bilo kar 505, med njimi tudi moj z 
naslovom Students’ Perception of Teachers’ Character 
Strengths and Classroom Management. Na kongresu 
je potekala tudi ganljiva žalna seja za Christopherjem 
Petersonom, avtorjem klasifikacije vrlin, cenjenim 

profesorjem in raziskovalcem pozitivne psihologije. 
Veljal je za toplega profesorja z izrednim posluhom za 
študente in s prisrčnim smislom za humor, kar se lahko 
razbere tudi iz njegovih knjig. Njegov najbolj znan stavek, 
s katerim je opisal bistvo pozitivne psihologije, je »Drugi 
ljudje so pomembni.«. Med konferenco je potekalo tudi 
več neformalnih srečanj posameznih interesnih skupin, 
namenjenih spoznavanju in izmenjavi izkušenj. 

Študentska sekcija mednarodne zveze za pozitivno 
psihologijo (SIPPA – Student Division of the International 
Positive Psychology Association) je organizirala nekaj 
zanimivih dogodkov za študente. Student Data Blitz 
je bilo tekmovanje, v okviru katerega je osem izbranih 
doktorskih študentov (med njimi sem bila tudi sama), 
predstavilo svojo raziskavo, vsak v treh minutah. 
Priznani profesorji s področja pozitivne psihologije so 
nam zastavili nekaj provokativnih vprašanj ter podali 
povratne informacije. Drugi dogodek pa je bil Speed 
Mentoring oz. »hitro mentoriranje« - srečanje z velikimi 
imeni pozitivne psihologije. Na srečanju smo se študenti 
lahko pogovorili s priznanimi raziskovalci (npr. Barbara 
Fredrickson, Robert Vallerand, Roy Baumeister idr.) in 
praktiki o različnih področjih raziskovanja in aplikacije 
pozitivne psihologije. V SIPPO sem kot predstavnica za 
Slovenijo aktivno vključena tudi sama. 

Kongres je bil zanimiv, poučen in intenziven. Ves čas 
kongresa je vladalo zelo pozitivno in prijetno vzdušje, 
kar ni presenetljivo glede na to, da je bilo na enem mestu 
zbranih 1200 ljudi, ki si prizadevajo za raziskovanje in 
spodbujanje pozitivnih vidikov življenja. Robert Vallerand, 
predsednik IPPE, nas je ob koncu kongresa pozval, naj 
sami pri sebi povzamemo, kaj smo od konference odnesli 
profesionalno in osebno, ter naj to spoznanje delimo z 
drugimi. Sama sem to nalogo ravnokar opravila. 

Prispelo: 28.8.2013
Sprejeto: 2.9.2013

P. Gradišek



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


